PLANTILLA DE PERSONAL INFRAESTRUCTURA

AULAS 86
NUEVO INGRESO/REINGRESO EDIFICIOS 33
TOTAL
CARRERAS HOMBRES MUJERES DOCENTES 242 SUPERFICIE TOTAL DEL TERRENO M2 244,860 M2
ING. ELECTRONICA 237 37 274 PERSONAL ADMINISTRATIVO 81 TOTAL DE M2 DE CONSTRUCCION 101724 M2
ING. MECANICA 381 55 436 TOTAL \ 323 INSTALACIONES DEPORTIVAS 23,965 M2
ING. ELECTRICA 346 30 376 AREAS VERDES 31,729 M2
ING. INDUSTRIAL 100% EN INGLES 80 48 128 AREAS PARA CRECIMIENTO FUTURO 77,626 M2
< ING. INDUSTRIAL 442 307 749
% ING. EN SIST.COMPUTACIONALES 306 77 383 ) o ) )
£ |iNG. MECATRONICA 658 97 755 DOCENIES CUN RECUNUCUIMIEN 1O AL DOCENTES EN EL SIN
LZ) LIC. EN ADMINISTRACION 73 182 255 PERFIL DESEABLE
=]
O  |ING. EN GESTION EMPRESARIAL 165 307 472
5 46 9
ING. EN INFORMATICA 66 16 82
ING. BIOMEDICA 149 139 288 PROYECTOS DE INVESTIGACION PROMEDIO ACADEMICO EGRESADOS 2018-
ING. AERONAUTICA 62 15 77 14 2
TOTAL LICENCIATURA 2965 1310 4275 89.23
MAESTRIA EN ADMINISTRACION 19 31 50 ) 7
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION 15 3 18 CUERPOS ACADEMICOS INDICE DE REPROBACION 2018-1
MAESTRIA EN INGENERIA ELECTRONICA 11 1 12 12 3 1 3 2 (y
- - . (o}
MAESTRIA EN INGENERIA INDUSTRIAL 17 11 28
TOTAL POSGRADO 62 46 108
MATRICULA TOTAL 3027 1356 4383
BASES DE COLABORACION CON INDICE DE DESERCION 2018-1
CARRERAS ACREDITADAS POSGRADOS EN EL PNPC EMPRESAS 668%
ING. INDUSTRIAL M EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION 148
INGENIERTA EN GESTION EMPRESARIAL M EN INGENIERTA INDUSTRIAL TITULADOS 17/2 -18/1
M EN INGENIERIA ELECTRONICA EGRESADOS 17/2 -18/1 (SIN COHORTE)
447 HOMBRES 357 \HOMBRES
PROMEDIO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES 18-2 166 MUJERES 97 ‘MUJERES

87.36




